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Wir gratulieren 

Stickler Barbara und Rettner Dominik 

Kopatz Karin und Krenn Martin 
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Herzlich willkommen 

Schober Matteo 

Eltern: 

Schober Viktoria und Patric 

Herr Schºnthaler Franz zum 80. Geburtstag 

Wir gratulieren 

Frau Baumgartner Anna zum 85. Geburtstag 

Schumacher Titus  

Eltern: 

Sebastian Schumacher, Hochmuth Sabine 

Pfeiffer Sarah 

Eltern: 

Pfeiffer Sonja und Arthold Martin 

Mashouj Josef 

Eltern: 

Aljassem Mouna und Mashouj Kalaf 
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das letzte Quartal des heurigen Jahres hat bereits 

wieder begonnen und auch unser Kindergarten 

und unsere Schule sind ins neue Ausbildungsjahr 

gestartet. Ich w¿nsche den Kindern und Jugendli-

chen unserer Gemeinde viel Erfolg, aber auch 

SpaÇ beim Meistern der an sie gestellten Anfor-

derungen. 

 

Unverstªndnis,  rger, Frust und Enttªuschung 

sind bei vielen B¿rgern aufgrund der Vorkomm-

nisse rund um die Wahl des neuen Bundesprªsi-

denten aufgekommen. Vieles ist auch f¿r mich 

unverstªndlich und enttªuschend und ich hoffe, 

dass in Zukunft demokratische Wahlen nicht zum 

Spielball von Parteien oder Gruppierungen egal 

welcher Richtung werden. Gerade in dieser Situa-

tion mºchte ich darauf hinweisen, dass das Wahl-

recht eine der tragenden Sªulen unserer Demo-

kratie ist und appelliere an alle von diesem Recht 

Gebrauch zu machen. Seitens der Gemeinde und 

der Wahlbehºrden werden wir, wie auch schon in 

den vergangenen Jahren, die Wahlen nach bes-

tem Wissen und Gewissen abwickeln. 

 

Unsere Mitarbeiterin Frau Marianne Schwanerer 

geht nach 42 jªhriger Tªtigkeit im Kindergarten 

mit 1. Oktober 2016 in den wohlverdienten Ruhe-

stand. Frau Schwanerer war seit der ersten Stun-

de im Kindergarten der Gemeinde Hohe Wand 

beschªftigt. Ich mºchte mich f¿r ihre hervorragen-

de Arbeit zum Wohle unserer Kinder herzlich be-

danken und f¿r den zuk¿nftigen Lebensabschnitt 

alles Gute w¿nschen.  

 

Hannes Baumgartner, Walter Baumgartner und 

Josef Kabicher sind sehr bem¿ht, die bei uns un-

tergebrachten Fl¿chtlinge zu beschªftigen, ihnen 

Aufgaben zu erteilen, und Deutschkenntnisse zu 

vermitteln.  

Liebe Gemeindebevºlkerung, 

Bericht des B¿rgermeisters 

Euer B¿rgermeister 

Josef Laferl 

Informationen dazu erhalten Sie auf einer der fol-

genden Seiten in diesem Quartalsbericht. Josef 

Kabicher war und ist es ein besonderes Anliegen 

Fl¿chtlinge in der Gemeinde zu beschªftigen und 

hat uns mit diesem Thema konfrontiert. Daraufhin 

haben wir uns entschlossen dieses Projekt zu 

starten. Es sind jeweils zwei sich abwechselnde 

Personen mit unseren Gemeindebediensteten un-

terwegs und verrichten die ihnen zugeteilten Auf-

gaben zu unserer Zufriedenheit. Zu einem uner-

freulichen Zwischenfall mit einem Fl¿chtling ist es 

leider im vergangenen Monat gekommen, bei 

dem es auch Sachschªden gegeben hat. Auslº-

ser waren psychische Probleme und falsche Me-

dikamenteneinnahme. Derzeit wird seitens der 

Gemeinde hinterfragt, ob die Caritas, die mit den 

Problemen des Fl¿chtlings schon im Vorfeld kon-

frontiert war, verantwortungsvoll und richtig ge-

handelt hat. Die betroffene Person wird nicht 

mehr in unsere Gemeinde zur¿ckkehren. 

  

In der Gemeinderatssitzung vom 22. September 

2016 wurde mit knapper Mehrheit beschlossen, 

die Planung und Finanzierungsverhandlungen f¿r 

ein gemeinsames Ortszentrum von Gemeinde, 

Feuerwehr und Bergrettung zu beginnen. Die 

Gruppe Gemeindebauten um GGR Ing. Herbert 

Braimeier wird nun die nªchsten Schritte in Angriff 

nehmen. 

 

Ich w¿nsche allen Gemeindeb¿rgerinnen und ï

b¿rgern schºne herbstliche Stunden und Tage in 

unserer wunderbaren Natur. 
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Gewerbliche Bauverhandlungen in unserer Ge-

meinde werden von der Bezirkshauptmannschaft 

Wr. Neustadt abgehandelt. In Zukunft wird auch 

bei Mischverwendung (gewerbliches und gleich-

zeitig auch privates Objekt) in den Zustªndigkeits-

bereich der BH Wr. Neustadt fallen. 

Das heiÇt: Objekte bei denen bautechnisch eine 

gewerbliche, sowie private Nutzung in einem un-

trennbaren Zusammenhang stehen, bezieht sich 

die ¦bertragung auf das gesamte Vorhaben, auch 

wenn dieses nur teilweise der gewerbebehºrdli-

chen Genehmigungspflicht unterliegt. 

Gemeinderatsitzung  22.09.2016 

Eine Gemeindehaftpflichtversicherungen f¿r Or-

gane und leitende Angestellte wurde ¿ber die N¥ 

Versicherung abgeschlossen. 

N¥ Bau-¦bertragungsverordnung, Zustªn-

digkeit bei Mischverwendung 

Baukostenzuschuss 

Dem Ansuchen um Baukostenzuschuss von 

Herrn Krenn Gottfried, Stollhof, und Herrn Stangl 

Christian, Maiersdorf wurde stattgegeben. 

StraÇenbau 

Die GemeindestraÇen im Bereich LuÇweg bis 

Lerchenweg in Stollhof, und der Langackerweg in 

Maiersdorf sind arg in Mitleidenschaft gezogen 

und gehºren saniert.  

Der Sanierung des LuÇweges soll der Vorrang 

gegeben werden. Daf¿r sind rund ú 65,000, -an 

Budgetmittel vorhanden. Sollten jedoch  noch zu-

sªtzliche Fºrdermitteln vom Land N¥ lukriert wer-

den kºnnen, kºnnte auch der Langackerweg heu-

er noch in Angriff genommen werden. 

Unterst¿tzung Projekt  

ĂObst im Schneeberglandñ 

Als Starthilfe  soll das Projekt 2016 und 2017 mit 

jeweils ú 500,- unterst¿tzt werden. 

Leasingvertrag f¿r e-mobile 

Der Leasingvertrag f¿r das e - mobile mit einer 

Laufzeit von 60 Monaten wurde beschlossen. 

Vergabe Wohnung Stollhof 94/3 

Die Gemeindewohnung wurde an Fr. Baum-

gartner Piroska vergeben. Es lagen sonst keiner-

lei Bewerbungen diesbez¿glich auf. 

Gemeindehaftpflichtversicherung 

Planung Ortsï und Gemeindezentrum 

Nach zahlreichen Zusammenk¿nften der Bau-

gruppe der Gemeinde Hohe Wand und den Ver-

tretern der Blaulichtorganisationen wurden 2 

mºgliche Varianten erarbeitet: 

 

A) Alle Blaulichtorganisationen und die   

    Gemeindearztpraxis werden im  

    Neubau untergebracht, das Gemeindeamt 

    verbleibt am jetzigen Standort und muss   

    barrierefrei adaptiert werden.   

     

B) ...auch das Gemeindeamt ¿bersiedelt in den   

    Neubau 

 

Es wurde mit 8 zu 9 Stimmen entschieden, dass 

zur weiteren Planung die Variante  B herangezo-

gen werden soll. 

Bestellung Vertreter                                    

Abfallwirtschaftsverband 

GGR Susanne Biedermann  wurde als Vertreterin 

der Interessen der Gemeinde Hohe Wand gegen-

¿ber dem Abfallwirtschaftsverband bestellt. 

Ergªnzungswahl in den Pr¿fungsausschuss 

Da  Herr Alexander Pilhar in den Vorstand ge-

wªhlt wurde und dadurch aus dem Pr¿fungsaus-

schuss automatisch ausgeschieden ist, wurde an 

seiner Stelle  GR Ing. Kurt Kamper in den Pr¿-

fungsausschuss gewªhlt. 
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Die Neue Mittelschule  

Winzendorf hat dringenden 

Sanierungsbedarf. Finanzielle 

Beteiligung aller Schulspren-

gelgemeinden wird notwendig 

werden. 

GGR Ing. Herbert Braimeier 

Beratungstermin von ENU 

betreffend StraÇenbeleuch-

tung -Energieeinsparung ist 

vereinbart. Diese Beratung ist 

auch erforderlich, um Fºrde-

rungen vom Land N¥ in An-

spruch nehmen zu kºnnen. 

GGR Alexander Pilhar 

Besprechung  betreffend einer 

30er Beschrªnkung am Sulz-

ackerweg hat stattgefunden. Es 

wurde sich darauf hingehend 

geeinigt, auf die 30er Be-

schrªnkung zu verzichten, und 

jeweils Schilder mit ĂAchtung 

Kinderñ anzubringen. 

In der Volksschule wurde der Bodenbelag in den 

Klassen und im Vorraum zum Turnsaal erneuert. 

Bonitªts - Ranking der  Gemeinde Hohe Wand 

sehr gut, laut einem aktuellen Bericht befinden wir 

uns unter den Top 250 Gemeinden ¥sterreichs. 

Festl am 16. Oktober 2016 unter dem Motto 

ĂSturm unterm Kastanienbaumñ ab 10:30 am Net-

tinger Dorfplatz. 

Die Fensterlªden des Wr. Neustªdterhauses auf 

der Hohen Wand wurden von unseren Gemeinde-

mitarbeitern in Eigenregie erneuert. Dank diesbe-

z¿glich f¿r seine hervorragende Arbeit an Fangl 

Wolfgang. 

B¿rgermeister Josef Laferl 

Gemeinderatsitzung  22.09.2016 -Bericht Aussch¿sse 

Reinigung des Grenzgrabens 

zw. Stollhof und Maiersdorf 

wurde durchgef¿hrt. Zuschuss 

Seitens des Landes wurde ge-

wªhrt. 

Verbindungsweg Loderhofï 

Ramhofweg wurde mit einer 

neuen Bitumen-Spritzdecke versehen. Die Ge-

meindestraÇen auf der Hohen Wand sollen 2017 

ebenfalls, wo Sanierungsbedarf besteht, eine Bi-

tumen-Spritzdecke erhalten.  

Vizebgm. Herbert Krenn 

Das E Car-Sharing Projekt der 

Gemeinde Hohe Wand wurde 

erfolgreich umgesetzt. Dazu 

wurde ein Kia Soul von der 

Gemeinde angeschafft. Seit 

August kºnnen die 20 Teilnehmer das Auto ¿ber 

eine Buchungsplattform buchen. Das Fahrzeug 

wird vom fixen Standort bei der Gemeinde abge-

holt, und dorthin auch wieder zur¿ckgebracht, und 

an die bereits montierte Ladestation angesteckt.  

Finanziert wird das Projekt einerseits ¿ber Fºrde-

rungen von Bund und Land, ¿ber die Teilnehmer 

(Jahres- und Nutzungsgeb¿hren), und ¿ber die 

vielen Sponsoren, bei denen wir uns herzlich be-

danken wollen. Der Gemeinde entstehen dadurch 

keine Kosten. Es besteht auch die Mºglichkeit 

das Auto auszuprobieren, ohne sich durch eine 

Mitgliedschaft zu binden. F¿r 10 ú pro Stunde 

kann man eine Probefahrt machen. F¿r E-Mobil 

Interessierte findet am Samstag, dem 5. Novem-

ber  beim GH Handler in Dºrfles zwischen 9 und 

17 Uhr ein Elektro-Auto-Info-Tag statt. Dort wird 

auch das  Projekt der Gemeinde  prªsentiert.  

GR Ing. Kurt Kamper 



7 

7 Leben mit den Fl¿chtlingen in Maiersdorf ï ein paar Erfahrungsberichte 

Als im Juni 2015 die ersten (syrischen) Fl¿chtlinge 

nach Maiersdorf kamen und im Gasthof 

ĂStelzenheuriger Kamperñ Unterkunft fanden, erklªrten 

sich TamaraHagen, Josef Kabicher und ich dazu be-

reit, ihnen ehrenamtlich Deutschunterricht zu geben. 

Seit November 2015 sind v.a. Fl¿chtlinge aus Afgha-

nistan in Maiersdorf untergebracht. Derzeit halten sich 

14 junge Mªnner im Ort auf. Josef Kabicher, Reinhold 

Schebesta und ich geben jeweils eine bis eineinhalb 

Stunden pro Woche Unterricht. Nat¿rlich ist das nicht 

viel, aber leider kann nicht mehr Zeit aufgebracht wer-

den. GroÇteils sind die Fl¿chtlinge sehr bem¿ht und 

engagiert, und sie sind sich bewusst, dass der Erwerb 

der deutschen Sprache die erste Voraussetzung f¿r 

ein Gelingen von Integration darstellt. Das Schicksal 

der jungen Leute ist nat¿rlich vºllig ungewiss und die 

Situation deswegen f¿r sie nicht gerade sehr aufbau-

end, denn niemand weiÇ, wie lange sie in Maiersdorf 

bleiben kºnnen.  

Im persºnlichen Kontakt kann man am besten die 

Menschen, die aus einem vºllig fremden Kulturkreis  

stammen, nªher kennenlernen und begreifen, dass im  

Grunde genommen alle nur in Frieden leben mºchten  

und durchaus bereit sind, sich in unserer Gesellschaft 

zu integrieren. 

Wenn jemand aus der Gemeindebevºlkerung uns 

beim Deutschkurs unterst¿tzen mºchte ï um so das 

Angebot zu erweitern ï mºge er/sie sich bei mir mel-

den (Tel: 0688/8165538). 

Walter Baumgartner 

 

Auf der Suche nach Mºglichkeiten einer angemesse-

nen Integration der Fl¿chtlinge in den Maiersdorfer 

Alltag sowie nach einem langsamen Abbau von wech-

selseitigen Ber¿hrungsªngsten zwischen Ortsbewoh-

nern und Fl¿chtlingen konnte ich schlieÇlich ï nach 

mehreren Gesprªchen mit unserem B¿rgermeister 

Josef Laferl ï eine erste Lºsung erarbeiten, nªmlich 

den Einsatz als Hilfskrªfte in der Gemeindearbeit. 

Dank der Hilfe in der Recherche durch  Anna Rupp 

konnte von rechtlicher Seite ein gangbarer Weg ge-

funden werden. Da die Fl¿chtlinge im Rahmen der 

Bundesbetreuung krankenversichert sind entstehen 

der Gemeinde auÇer  ú 199,88 pro Jahr einer Unfall-

versicherung (pauschal f¿r 2 Personen) und ú 4, -/

Stunde an Entschªdigung keine Kosten. Ein Wechsel 

der eingesetzten Personen nach Erreichen der per-

sºnlichen Zuverdienstgrenze von 110 ú pro Monat ist 

problemlos mºglich. Das hat aber auch den Vorteil, 

dass allmªhlich alle diese jungen Mªnner zu einem 

sinnvollen Einsatz auf kommunaler Ebene kommen 

kºnnen. 

Am 13. September waren die ersten beiden Asylwer-

ber Naser und Jamil (siehe Foto) bereits im Einsatz. 

Sie haben bisher ihre Arbeit zur vollsten Zufriedenheit 

erledigt und ich bin ¿berzeugt, dass sie auch weiterhin 

ihren Beitrag zu einem positiven Miteinander im Ort 

leisten werden. 

Ich bedanke mich bei der Gemeindevertretung und 

den Gemeindearbeitern, dass sie dieses Projekt er-

mºglicht haben. 

Josef Kabicher  



8 

8 

Am Sammelplatz im Hofgartenï Maiersdorf 

Freitag, dem 7. Oktober 2016 von 7-17 Uhr 

Nur am Samstag, dem 8. Oktober 2016 von 7-13 Uhr 

wird auch Sonderm¿ll entgegengenommen. 

Das Abladen von Sperrm¿ll ist vor und nach diesem Termin verboten !!! 

Kein Gewerbem¿ll !!! Keine Hausrªumungen !!! Kein Bauschutt !!! 

Autoreifen ohne Felgen, Fensterfl¿gel ohne Glas, keine Traktor-,  

LKWï bzw. Anhªngerreifen. Motor bzw. Getriebe nur ohne ¥l. Autowracks bitte beim  

Gemeindeamt melden. 

 

Achtung! 

Gegenstªnde, die nicht dem Sperrm¿ll zugeordnet werden kºnnen, werden bei der  

Sperrm¿llsammlung nicht mitgenommen! 

Sperrm¿ll 

7. und 8. Oktober 2016 

Leben mit den Fl¿chtlingen in Maiersdorf ï ein paar Erfahrungsberichte 

Seit Ende Mªrz leite ich jeden Mittwochabend am 

Sportplatz in Maiersdorf ein FuÇballtraining mit den 

afghanischen Fl¿chtlingen. AuÇerdem integrieren wir 

jeden Freitag 4 Spieler aus ihren Reihen in das FCM-

Training. Die jungen Mªnner freuen sich sehr ¿ber die 

Mºglichkeit der sportlichen Betªtigung, noch dazu auf 

so einem schºnen und gut gepflegten Rasen wie im 

Maiersdorfer Hofgarten. Team-Disziplin schreibe ich 

sehr hoch, und so gibt es jeweils Verantwortliche f¿r 

die Verwaltung der FuÇbªlle (ĂBall-Managerñ) oder 

etwa - am Ende des Trainings - f¿r die Trennung von 

sauberer und schmutziger Sport-Bekleidung, die sie 

vom FC Maiersdorf zur Verf¿gung gestellt bekommen. 

Nat¿rlich flieÇt auch ein bisschen Deutsch-Training in 

die zwei gemeinsamen Stunden ein ï und nebenbei 

habe auch ich schon ein paar Brocken ihrer Mutter-

sprache Farsi gelernté Sowohl die Disziplin als auch 

die Beteiligung sind sehr hoch, und unter dem guten 

Dutzend regelmªÇiger Trainierer befinden sich auch  

ein paar echte FuÇball-Talente. Wer weiÇ ï vielleicht 

kickt der eine oder andere ja auch bald bei einem ºs-

terreichischen Verein in der Meisterschaft mité 

Hannes Baumgartner  
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9 Kindergarten 

In diesem Kindergartenjahr werden 58 Kinder un-

seren Kindergarten besuchen.  

Besonders f¿r unsere Neuanfªnger und ihre El-

tern ist der Kindergartenbeginn eine aufregende 

Zeit. Der ¦bergang vom Familiensystem in den 

Kindergarten ist eine herausfordernde Erfahrung 

und stellt f¿r die gesamte Familie eine Phase dar, 

die besonderer Aufmerksamkeit bedarf. 

 

Die Bewªltigung dieser Transition hªngt von vie-

len individuellen Faktoren ab, wie etwa von der 

Familienstruktur, bisherigen Erfahrungen mit au-

Çerfamiliªrer Betreuung oder vorangegangenen 

¦bergªngen. Eine individuelle Eingewºhnung 

nach einem qualitªtsvollen 

Konzept liegt daher in der gemeinsamen Verant-

wortung von Familie und Bildungseinrichtung. Of-

fenheit und Flexibilitªt beider Seiten, sowie ein 

kontinuierlicher Austausch bestimmen maÇgeb-

lich das Gelingen.  

Durch die anfªngliche Begleitung eines Eltern-

teils als feste Bezugsperson kºnnen die Kinder 

unbeschwert Vertrauen und Sicherheit zu den 

Pªdagoginnen entwickeln. Gleichbleibende Ritu-

ale geben zusªtzlich Halt und Orientierung.  

 

Die Eingewºhnung ist als beendet anzusehen, 

wenn das Kind die neuen Bezugspersonen ak-

zeptiert und sich auf die neue Umgebung eigen-

stªndig einlªsst! Diese, oft erste, auÇerfamiliªre 

Betreuungssituation stellt f¿r die Kinder eine gro-

Çe Herausforderung dar, und bedarf intensiver 

Zuwendung, um die wir stets sehr bem¿ht sind. 

 

 

Aber auch f¿r unsere Ăalten Hasenñ bringt die 

Strukturverªnderung durch Schuleintritt der Gro-

Çen, und Unterst¿tzung der jungen Kinder, die 

Notwendigkeit einer Neuorientierung mit sich. So 

ist es uns ein Anliegen, die Kinder dabei best-

mºglich zu begleiten. 

Daher stehen die ersten Wochen im Kindergarten 

ganz im Zeichen des Wiederankommens, der 

Orientierung, und der Neupositionierung in den 

sozialen Systemen.  

Doch schnell kehrt der Alltag wieder ein, und alle 

freuen sich darauf, Altbewªhrtes zu erleben, und 

Neues zu entdecken! 
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10 Schwanerer Marianne - 40 Jahre Kindergarten 

Liebe Marianne  

- nach ¿ber 40 Jahren Dienst im Kindergarten (du warst 

ja seit der Gr¿ndungsstunde dabei), ist f¿r dich der 

wohlverdiente Ruhestand angebrochen. 

Liebe Marianne 

 - wir w¿nschen dir: 

Gesundheit und viel Freude f¿r 

deinen neuen Lebensabschnitt ! 
 

Danke f¿r 40 Jahre Mitarbeit, und dass wir 

uns auf dich immer verlassen durften. 

Schl¿ssel - R¿ckgabe 

...der letzte Arbeitstag 


